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  أعزاءنا أعضاء الهيئة التدريسية الجدد،
  بكل فخر واعتزاز، نرحب بكم في رحاب الجامعة الأردنية، هذه المؤسسة الأكاديمية العريقة التي لطالما كانت منارة للعلم والمعرفة.

انضمامكم إلى أسرة الجامعة الأردنية يمثل إضافة قيمة وإثراءًً لمسيرتنا التعليمية والبحثية.

  نحــن على ثقــة بــأن خبراتكــم المتنوعــة وإبداعاتكــم الأكاديميــة ستســهم في تعزيــز مستــوى التعــليم والبحــث العلمــي وخدمــة المجتمــع في جامعتنــا. نســعى 
دومــاًً لتقديــم بيئــة تعليميــة ملهمــة ومحفــزة، تدعــم الابتــكار والتفــوق الأكاديمــي. أنتم اليــوم جــزء مــن هــذا الصرح الــذي يحمــل على عاتقــه مســؤولية نحــو 

جامعــة قائــدة للتحــول العلمــي والتكنولــوجي والاقتصــادي والاجتماعــي والثقــافي.

  نتطلــع إلى تعــاون مثمــر  وبنــاء معكــم، ونســأل اللــه أن يوفقكــم في تحقيــق أهدافكــم الأكاديميــة والمهنيــة، وأن تكــون تجربتكــم في الجامعــة الأردنيــة 
مليئــة بالنجاحــات والإنجازات.

أهلاًً وسهلاًً بكم 
نتمنى لكم التوفيق وتحقيق أهدافكم في ظل جامعتكم
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   مقدمة
   يسعدنا أن نقدم لكم هذا الدليل التعريفي انطلاقاًً من حرصنا على توفير أفضل السبل لدعمكم وتيسير اندماجكم في بيئة العمل الجامعية.

  يهــدف هــذا الدليــل إلى تزويدكــم بالمعلومــات الأســاسية التي تحتاجونهــا خلال فترة انضمامكــم الأولى، ويشمــل معلومــات حــول السياســات والإجــراءات 
ــوارد التي يمكنكــم الاستفــادة منهــا. نأمــل أن يكــون هــذا الدليــل  الأكاديميــة والإداريــة، والخدمــات المتاحــة، بالإضافــة إلى دليــل شــامل للمرافــق والم

مرجعــاًً مفيــداًً لكــم، يســاعدكم على التكيــف بسرعــة ويســهم في تعزيــز تجربتكــم الأكاديميــة والإداريــة والمهنيــة في الجامعــة الأردنيــة. 

   نحــن واثقــون أن مســاهماتكم ستثري مجتمعنــا الأكاديمــي، ونتطلــع إلى التعــاون معكــم في تحقيــق رؤيتنــا المشتركــة في تطويــر وتحديــث الدولــة الأردنيــة 
وخدمــة المجتمــع المــحلي والعالمي. 

نتمنى لكم بداية موفقة ومليئة بالنجاحات،
 وندعوكم للاستفادة من جميع الخدمات الإلكترونية المقدمة لكم هنا.
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الجهة المسؤولة عن التنفيذالإجراء المطلوب من عضو هيئة التدريس الجديدالرقم

التنسيق مع مكتب الأستاذ الدكتور رئيس الجامعةأداء قسم التعيين )أستاذ، أستاذ مشارك، أستاذ مساعد(1

الرقم الوظيفي الخاص بعضو هيئة التدريس2
دائرة الموارد البشرية/شعبة أعضاء هيئة التدريس الاشتراك في صندوق الادخار3

التوقيع على مدونة السلوك الوظيفي4

إضافة الزوجة والأبناء5
دائرة الموارد البشرية/شعبة أعضاء هيئة التدريس

الوثائق المطلوبة
)دفتر العائلة+صورة عدم خضوع الزوجة للضمان الاجتماعي/لا تعمل(

الهوية الشخصية الخاصة بالموظف6
دائرة الموارد البشرية/شعبة خدمة الجمهور والضمان الاجتماعي  تصريح دخول السيارة7

الضمان الاجتماعي8

التأمين الصحي9
دائرة التأمين الصحي/مبنى عيادة الطلبة

الوثائق المطلوبة
)صور شخصية+دفتر العائلة(

سلفة التعيين )اختياري(10
وحدة الشؤون المالية

حساب البنك لتحويل الراتب11

الاشتراك في صندوق الإسكان)اختياري( 12
دائرة صندوق الإسكان

الطابق الثاني في مبنى وحدة القبول والتسجيل

نادي موظفي الجامعة الأردنيةالاشتراك في نادي الجامعة )اختياري(13

بدايةًً يقوم عضو هيئة التدريس المعيّنّ حديثاًً عند مباشرته العمل بمراجعة بعض الدوائر والوحدات في الجامعة
 لاستكمال إجراءات التعاقد/التعيين، وذلك كما يأتي:

الإجراءات المطلوبة من عضو هيئة التدريس الجديد
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تم عمل اللازمالجهة التي يجب مراجعتهاالإجراءالرقم

 اضافة اسم عضو هيئة التدريس على موقع القسم في موقع1
الكلية الإلكتروني

 مساعد العميد لشؤون الجودة/ ضابط
ارتباط الكلية

 مساعد العميد لشؤون الجودة/ ضابطGoogle Scholarعمل حساب على موقع2
ارتباط الكلية

 اضافة اسم عضو هيئة التدريس على موقع القسم في موقع3
الكلية الإلكتروني

 مساعد العميد لشؤون الجودة/ ضابط
ارتباط الكلية

4    Google Scholar  مساعد العميد لشؤون الجودة/ ضابطعمل حساب على موقع 
ارتباط الكلية

5Research Gate  مساعد العميد لشؤون الجودة/ ضابطعمل حساب على موقع 
ارتباط الكلية

 عمل حساب على موقع قاعدة البيانات الوطنية للباحثين في6
كز العلمية  الجامعات والمرا

 مساعد العميد لشؤون الجودة/ ضابط
ارتباط الكلية

إجراءات مباشرة العمل لأعضاء الهيئة التدريسية الجدد
بعد حصول عضو هيئة التدريس على الرقم الوظيفي من دائرة الموارد البشرية يقوم العضو بتعبئة النموذج الآتي حسب الجهات المحددة:

إجراءات مباشرة العمل لأعضاء الهيئة التدريسية الجدد

يتوجّّب على عضو هيئة التدريس البدء بالاجراء رقم 1 أولاًً
 ويوقّّع الموظف المعني في المكان المخصص.
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نعرض لكم فيما يأتي روابط الخدمات الإلكترونية المهمة لأعضاء هيئة التدريس في الجامعة

QR Code العنوان الرقم

الخطة الاستراتيجية للجامعة الأردنية

2022-2027
1

الخطة الاستراتيجية )التنفيذية السنوية( المحوسبة 2

بوابة السياسات والإجراءات 3

بوابة الاقتراحات  والشكاوى 4

الخدمات الإلكترونية

https://www.ju.edu.jo/ar/arabic/Lists/Strategy/Strategy.aspx
https://www.ju.edu.jo/ar/arabic/Lists/Strategy/Strategy.aspx
https://ujsp.ju.edu.jo/pages/Login.aspx?ReturnUrl=%2fpages%2flogin+aspx
https://www.ju.edu.jo/ar/arabic/strategey.aspx
https://eservices.ju.edu.jo/complaintsys/login.aspx
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QR Code العنوان الرقم

بوابة الموظفين /الجامعة الأردنية - عمان 5

بوابة الموظفين /الجامعة الأردنية - العقبة 6

بوابة صندوق إسكان العاملين 7

استبانة تقييم احتياجات العاملين في الجامعة الأردنية 8

استبانة تقييم رضا العاملين في الجامعة الأردنية 9

https://regapp.ju.edu.jo/portalapp/home.xhtml
https://regapp.ju.edu.jo/portalaqapp/home.xhtml
https://webportals.ju.edu.jo/housing/
https://eservices.ju.edu.jo/survey/Surveys/10/Responses/Create
https://eservices.ju.edu.jo/survey/Account/Login?returnurl=~%2FSurveys%2F11%2Fresponses%2Fcreate
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QR Code العنوان الرقم

 استبانة تقييم رضا العاملين عن تطبيق معايير الحاكمية الرشيدة/
النزاهة في الجامعة الأردنية

10

ملف المادة الدراسية 11

الهيكل التنظيمي للجامعة الأردنية 12

القوانين والأنظمة والتعليمات 13

مدوّّنة قواعد سلوك أعضاء الهيئة التدريسية 14

https://eservices.ju.edu.jo/survey/Surveys/12/Responses/Create
https://eservices.ju.edu.jo/survey/Surveys/12/Responses/Create
https://eservices.ju.edu.jo/ujcoursefile/login.aspx
https://www.ju.edu.jo/ar/arabic/Organizational_Structure.html
https://units.ju.edu.jo/ar/LegalAffairs/Regulations.aspx
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.ju.edu.jo/Documents/forstaff.pdf
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QR Code العنوان الرقم

نظام إجراءات الترقية الإلكتروني 15.

مواقع أعضاء الهيئة التدريسية   16

Scopus بيانات الباحثين في الجامعة الأردنية حسب قاعدة بيانات 17

مصادر المكتبة / قاعدة البيانات العالمية 18

كات التأمين الصحي نظام اشترا 19

https://eservices.ju.edu.jo/Promotion/Home/login
https://www.ju.edu.jo/Applications/Design_Arabic/Index_Arabic.aspx
https://sites.ju.edu.jo/ar/pqmc/researchersranking.aspx
https://sites.ju.edu.jo/ar/pqmc/researchersranking.aspx
https://library.ju.edu.jo/NEWLIBRARY/EN_Library/Default.aspx
https://eservices.ju.edu.jo/ujinsurance/login.aspx


14

QR Code العنوان الرقم

خدمات البحث العلمي 20

بيانات باحثي الجامعة حسب سكوبس 21

المشاريع الأوروبية 22

التقويم الجامعي  23

منصة التعلم الإلكتروني 24

https://research.ju.edu.jo/ar/arabic/Lists/DSR%20Portal/All_Items.aspx
https://offices.ju.edu.jo/ar/gco/researchersranking.aspx
https://www.ju.edu.jo/Lists/EUProjects/ProjectsList.aspx
https://registration.ju.edu.jo/Lists/UniversityCalendar/All_Events.aspx
https://elearning.ju.edu.jo/moodle10/
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QR Code العنوان الرقم

إذاعة الجامعة الأردنية 25

موقع التواصل الاجتماعي للجامعة الأردنية 26

نادي الجامعة الأردينة 27

مستشفى الجامعة الأردنية        28

برنامج التسجيل في دورات التطوير الأكاديمي 29

https://jufm.ju.edu.jo/Pages/listen.aspx
https://www.facebook.com/ujnews?mibextid=ZbWKwL
https://resources.ju.edu.jo/ar/juclub/Home.aspx
https://hospital.ju.edu.jo/Home.aspx
https://eservices.ju.edu.jo/aqac/
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QR Code العنوان الرقم

نتائج تقييم الطلبة لأعضاء الهيئة التدريسية    30

موقع التواصل الاجتماعي لمركز الاعتماد وضمان الجودة    
31

الخطة التنفيذية المحوسبة 32

http://evalportal.ju.edu.jo/evalportal/
https://www.facebook.com/UJAQAC/?ref=embed_page
https://ujsp.ju.edu.jo/pages/Login.aspx?ReturnUrl=%2fpages%2flogin+aspx
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  يتم عقد برنامج دورات تدريب أعضاء الهيئة التدريسية الجدد مرتين من كل عام 
من خلال إجراءات التدريب  اضغط هنا

موضوعات دورات تدريب أعضاء الهيئة التدريسية الجدد الرقم

ضمان الجودة والتخطيط الاستراتيجي في الجامعة الأردنية. .1

التعليم الإلكتروني واستخدام التكنولوجيا الحديثة. .2

تقييم تعلّمّ الطلبة ورصد العلامات .3

البحث العلمي في الجامعة الأردنية: حقائق ونصائح .4

سياسات وإجراءات ضمان الجودة .5

القوانين والأنظمة والتعليمات النافذة في الجامعة .6

تطوير موقع المادة الدراسية على منصة مودل .7

نتاجات التعلّمّ .8

المسؤولية المجتمعية .9

وتتضمن الدورات الموضوعات التدريبية الآتية

التدريب والتطوير لأعضاء الهيئة التدريسية الجدد

https://fisjo-my.sharepoint.com/personal/aqao_ju_edu_jo/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Faqao%5Fju%5Fedu%5Fjo%2FDocuments%2F%D8%A5%D8%AC%D8%B1%D8%A7%D8%A1%D8%A7%D8%AA%20%D8%AA%D8%AF%D8%B1%D9%8A%D8%A8%20%D8%A3%D8%B9%D8%B6%D8%A7%D8%A1%20%D9%87%D9%8A%D8%A6%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%AF%D8%B1%D9%8A%D8%B3%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Faqao%5Fju%5Fedu%5Fjo%2FDocuments&ga=1
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 مكتبة الجامعة
  تعــتبر مكتبــة الجامعــة الأردنيــة واحــدة مــن أهــم مرافــق الجامعــة، بــدأت مكتبــة الجامعــة تقديــم خدماتهــا للطلبــة والــرواد مــع بدايــة تأسيــس الجامعــة 
عــام 1962م، حيــث تُُقــدم خدماتهــا للطلبــة والباحــثين مــن خلال المكتبــة الرئيســة التي تبلــغ مســاحتها )12700م2(، بالإضافــة إلى )10( قاعــات مطالعــة 
فرعيــة موزعــة على جميــع كليــات ومراكــز الجامعــة المختلفــة، هــذا ويتضمــن الهيــكل التنظيمــي للمكتبــة ثلاث دوائــر وتســع شــعب تقــدم خدماتهــا المتميزة 
والسريعــة لأسرة الجامعــة مــن طلبــة وأعضــاء الهيئــتين التدريسيــة والإداريــة، والباحــثين والــرواد المــشتركين مــن كافــة الهيئــات والمؤسســات وأفــراد المجتمــع 

المــحلي والــدولي باستخــدام أحــدث التقنيــات الفنيــة والتكنولوجيــة والإداريــة.

دليل المرافق  والخدمات في الجامعة الأردنية

https://library.ju.edu.jo/NEWLIBRARY/AR_Library/AR-Default.aspx
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  مركز تكنولوجيا المعلومات
ــة  ــوفير خدمــات التوثيــق والخدمــات الفني ــة. يتضمــن ذلــك ت ــة والطلب ــة التدريسي ــقني لأعضــاء الهيئ ــا المعلومــات الدعــم الت    يقــدم مركــز تكنولوجي
ــة وتحديثهــا وتطويرهــا على  ــة والإداري ــة التعليمي ــات اللازمــة للعملب ــوفير البرمجي ــة والشبــكات. ت ــة التحتي ــر الأنظمــة والبني والموقــع الالــكتروني وتطوي
نحــو مستمــر. بالإضافــة إلى تدريــب أعضــاء الهيئــة التدريسيــة وأعضــاء الهيئــة الإداريــة والطلبــة في الجامعــة الأردنيــة على استخــدام الأنظمــة والتطبيقــات 

الحاســوبية وتقديــم الدعــم الــفني لهــم بمــا يخــدم العمليــة التعليميــة في الجامعــة.
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  مركز الاستشارات والتدريب 
يوفــر هــذا المركــز لأعضــاء الهيئــة التدريسيــة والعامــلين والطلبــة. يقــدم المركــز خدمات 

  
الاستشــارة الفرديــة والجماعيــة، بالإضافــة إلى ورش العمــل والبرامــج التدريبيــة التي تهــدف 

إلى تعزيــز الصحــة النفسيــة والتكيــف مــع البيئــة الأكاديميــة.

المرافق الرياضية
  توفــر الجامعــة الأردنيــة مجموعــة مــن المرافــق الرياضيــة في كليــة علــوم الرياضــة حيــث يمكــن لأعضــاء الهيئــة التدريسيــة استخــدام هــذه المرافــق 

لتعزيــز اللياقــة البدنيــة والمشــاركة في الأنشــطة الرياضيــة.
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  دائرة خدمات الغذاء والتغذية/مطاعم الجامعة
  تضم الجامعــة الأردنيــة مجموعــة متنوعــة مــن المطاعــم التي توفــر خيــارات غذائيــة متعــددة تناســب جميــع الأذواق. تقــدم هــذه الأماكــن وجبــات صحيــة 

ومتنوعــة بأســعار مناسبــة، ممــا يوفــر بيئــة مريحــة للتواصــل الاجتماعــي والاسترخــاء.
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  مواقف السيارات

   توفــر الجامعــة مواقــف واســعة للسيــارات مخصصــة لأعضــاء الهيئــة التدريسيــة والــزوار. يتم تنــظيم هــذه المواقــف بشــكل يســهل الوصــول إلى مختلــف مبــاني 
الجامعــة مــن خلال الحصــول على ترخيــص  مركبــات للدخــول إلى الجامعــة مــن خلال دائــرة المــوارد البشريــة.
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إعداد

مدير مركز الاعتماد وضمان الجودة/ الأستاذ الدكتور وائل الأزهري

مديرة دائرة المتابعة والتقييم والتدريب/ الفاضلة: سلوى الملقي

تصميم وإخراج:

مركز التميز في التعلم والتعليم/ السيد طاهر السفاريني

Phone : 00962 -6- 5355000 - Extension: 23636

Fax : 00962 -6- 5300833 - Email: aqao@ju.edu.jo


